PROTOCOLO DE ACUERDO DE
COOPERACION

ENTRE LA COMISION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
Y LOS SERVICIOS DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA

En Santiago, a 1 de marzo 2012, entre [a Comision de Igualdad de Qportunidades del
Ministerio de Agricultura, a través de don LUIS MAYOL BOUCHON, en adelante el
Ministro y don ALVARO CRUZAT QCHAGAVIA, en adelanté el Subsecretario, todos
domiciliados en Teatinos 40, Piso 9, Santiago, en adelante el MINISTERIO; fa OFICINA
DE ESTUDIOS Y POLITICAS AGRARIAS, representada por su Director Nacional den
GUSTAVO ROJAS LE-BERT, en adelante ODEPA, ambos domiciliados en calle Teatinos
N° 40, Piso 8, Santiago; el INSTITUTO DE DESARROLLO AGOPECUARIQ, representado
por su Director Nacional don JOSE RICARDO ARIZTIA DE CASTRO, en adelante INDAP,
ambos domiciliados en calle Agustinas N° 1465, Piso 9, Santiago; el SERVICIO
AGRICOLA Y GANADERQ, representado por su Director Nacicnai don ANIBAL ARIZTIA
REYES, en adelante el SAG, ambos domiciliados en Av. Bulnes N° 14Q, Pisc 8,
Santiago; la CORPORACION NACIONAL FORESTAL, representado por su Director
Ejecutivo don EDUARDO VIAL RUIZ-TAGLE, en adelante CONAF, ambos domiciliados
en Av. Bulnes N° 285 Piso 5, Santiago; la COMISION NACIOMAL DE RIEGO,
representada por su Secretario Ejecutiva don FELIPE MARTIN CUARRADQ, en adelante
la CNR, ambos domiciliados en Alameda N° 1449, 4° Piso, Santiago; el INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS, representada por su Director Nacional don
PEDRQO BUSTOS VALDIVIA, en adelante el INIA, ambos domiciliados en Fidel Oteiza N°
1656, Pise 12, Providencia; la FUNDACION PARA LA INNCVACION AGRARIA,
representada por su Director Ejecutive don FERNANDO BAS MIR, en adelante el FiA,
ambos domiciliados en Loreley N° 1582, La Reina; la FUNDACION DE
COMUNICACIONES, CAPACITACICN Y CULTURA DEL AGRO, representada por su
Viceprasidente Ejecutive, don FRANCISCO CONTARDOC MORANDE, en adelante
FUCQA, ambos domiciliadas en Teatinos N° 40, Piso 5, Santiago; el CENTRO DE
INFORMACION DE RECURSOS NATURALES, representado por su Director Ejecutivo
don EUGENID GONZALEZ AGUILO, en adelante CIREN, ambos domiciliados en Av.
Manuel Montt N° 1164, Providencia, y el INSTITUTO FORESTAL, representado por su
Director Ejecutivo, don HANS GROSSE WERNER, en adelante INFOR, ambos
domiciliados en Av. Sucre 2397, Nufca, que en adelante se denominaran “LOS
SERVICIOS DEL MINISTERIO", acuerdan suscribir el siguiente Protacolo de Acuerdo de
Cooperacion.

CONSIDERANDO:

Que el “MINISTERIO DE AGRICULTURA" tiene por misién contribuir a mejorar la
competitividad, transparencia y @cceso a mercados, investigacidn e innovacién vy
sustentabilidad social, econémica v ambiental del seclor siivoagropecuario, tamto a nivel
nacional como regional, mediante la articulacién, seguimiento vy coordinacién eficiente de
las peliticas, programas y proyectos que se gjecutan a nivel ministerial o por medio de
convenios can otras instituciones.

Que, “LOS SERVICIOS DEL MINISTERIO®, por su parte, son los encargados de aplicar,
en sus respectivos ambitos de accién, las polfticas que elabore la cartera de Agricultura.




Que el “MINISTRCO" y el “SUBSECRETARIO”, como autoridades superiores del Ministerio
de Agricultura, tienen especial interés en la realizacion de diversas aclividades que
permitan la proposicion de planes generales y medidas conducentes a que las mujeres y
los hombres gocen de igualdad de derechos y oportunidades, eflo en el marco de! proceso
de desartrolio y modemizacién de la gestién del Estado en los respectivos ambitos de
competencia de cada uno de los Servicios del Ministerio, respetando para ello la naturaleza
y especificidad de la mujer que emana de la diversidad natural de los sexos.

Que Ias partes concurrentes estan interesadas en otorgarse cooperacion y colabaoracion en
el desarrollo de acciones y medidas que permitan avanzar hacia la igualdad de
oportunidades para ias mujeres en el mbito familiar, politico, econdmico y cultural.

Que en Marzo de 1999, el Ministerio de Agricultura conformé una Comisidn Asesora
Naclonal de igualdad de Oporunidades para Hombres y Mujeres, que tiene como finalidad
asesorar al Ministro de Agricultura, en el disefic y coordinacién de un plan de accién de
igualdad de oportunidades en las politicas, pragramas y proyectos de esta Secretaria de
Estado y sus organismos relacionados,

Que, por instructivo Presidencial, en ef mes de agosto de 2000, se cred el Consejo de
Ministros para la Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres del pais, en los
cuales participa esta Secretaria de Estado. Que este Consejo deberd rendir cuenta, los
dias 8 de marze de cada anoe, al Presidente de la Replblica, de los avances logrados en [a
incorporacion del Plan de lgualdad en sus Politicas y Programas Ministeriales de Gestion.

Que durante el afic 2005 se conformaron 13 Comisiones Asesoras Regionales de Igualdad
de Oportunidades para Hombres y Mujeres presididas por los{as) Secretarios(as) Regionales
Ministeriales de Agricultura, quienes implementaran el funcionamiento de ias mismas, y
tendran como objetivo asesorar al Seremi de Agricultura vy a las autoridades de los Servicios
del ministerio en cada una de las Regiones, en la aplicacion del Plan de Accidn Nacional
aprobado por la Camisién Nacional, en materias relacionadas con la incorporacién de la
perspectiva de género en las paliticas, programas y proyectos regionales y en la
coordinacion de las acciones relativas a la temdatica de género mujer v desarrollo agricola y
rural, y establecer planes de accién regionales.

Que, por Decreto Ministerial N°78, del 3 de Naviembre de 2005, se establecio el
financiamiento del programa de trabajo de la Comisidn Nacional, mediante aportes
anuales de recursos de cada una de las institucicnes integrantes, cuyos montos seran
determinados en un Protocelo de Acuerdo de Cooperacidn, firmado por el Ministro de
Agricultura v los Jefes de Servicios de éste.

Que de acuerdo a la presentacion hecha por el SERNAM el dia 14 de Septiembre de
2011, con ocasion de su encuentro con Asesares de Género del sector publico, este
organismo publico delimitd tas funciones que éstos deben cumplir, a saber:

Coordinar a los Servicios del Ministerio en materia de género,
Constituir y presidir su Comisidon Sectorial de Género.
Analizar los acuerdos del Consejo de Ministros/as, estudiar y proponer las mejores
fermas para operacionalizarlos.

» Entregar informacion a representanies regionales de los Servicios del Ministerio, a
carga del tema de género (miembros de Comisién PRIO).

» Estudiar y proponer nuevas iniciativas de transversalizacion de alto impacto.

» Conacer e intercambiar informacién relevante respecto a lineamientos y avances de
la Agenda de Género del gobiarno.

= Proponer grupos de trabajo en temas prioritarios especificos: empleo,
emprendimienio, participacién, VIF, entre oiros.




PRIMERO:

Las partes vienen a celebrar el siguiente Protocolo 2012 de Acuerdo de Cooperacidn,
teniendo en consideracién que los compromisas del Ministerio de Agriculiura en materia de
Género se encuentran alineados con la Agenda de Género y con el Plan de Igualdad de
Oportunidades propuesta por la Presidencia de la Republica y que. de su analisis conjunto,
se gestaron los lineamientos que, de manera articulada, los Servicios del Ministerio,
perseguirdn en el actual periodo 2011 al 2014; a saber:

7. Aumentar fa participacion de las mujeres productoras del sector silvoagropecuario
en los Programas de apoyo al desarrollo del sector.

8. Desarrollar capital humanc y aumento de capacidades productivas de las
mujeres del sector silvoagropecuario.

9. Fortalecer las capacidades de las mujeres productoras en el ambito de la
produccidbn y de gestibn silvoagropecuaria. (Componente asociativo de
emprendimiento/ negocios).

10.Centribuir @ aumentar (a regularizacion de titulos de propiedad en beneficic de las
propietarias silvoagropecuarias.

11.Prornover el correcto uso de pesticidas en las actividades/ocupaciones de la
agroindustria que afecta principalmente a las mujeres temporeras.

12.Realizar actividades o© acciones al inferior del MINAGRI, sus Semvicios vy
Organismos asociados que favorezcan la igualdad de oporntunidades entre hombres
y mujeres

SEGUNDO:

Los concurrentes acuerdan en este mismo acto, apoyar y facilitar los medios para que los
miemhros represeniantes de sus respectives Servicios, participen en las acciones
necesarias para lograr, ademas de las llneas de accién senaladas, un conjunto de
objetives transversales que seran implementados por la COMISION DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES(CIO) Dichos objetivos transversales estan relacionados con ia
operacién y metodoiogia de trabajo que se aplicard para el funcionamienio de las
Camisiones Regionales de fgualdad de Oportunidades, que se detallan a continuacion:

» Propiciar instancias de dialogo y discusion al interior del MINAGRI que permitan
avanzar hacia fa igualdad de opcriunidades para hombres y mujeres, con el propdsito
de lograr su integracién real en el desarrollo productiva agropecuario.

« Propiciar la identificacién de barreras, inequidades y brechas que surjan del proceso de
intervencian de Planes Regionales de [gualdad de Oportunidades v procurar su andlisis
y abordaje en cada realidad particular, participande en encuentros perigdicos de
capacitacién y perfeccionamiento que aseguren el logro de los lineamientos
ministenales en materia de género.

= Difundir material de apoyo, que resulte de la implementacion de los compromisos
ministeriales, a cargo del area comunicaciones de ia Subsecretarla.

« Promaver y/o ejecutar otras actividades de difusidn ylo conmemoracion de cardcter
nacional que cclaboren con el objetivo de contribuir a la equidad y la igualdad de
oportunidades en el sector sifvoagropecuario y al interior de los Servicios del Ministerio.

« Prestar asesorla técnica y metodolégica para la pertinente accion de las Comisiones
Regicnales de Igualdad de Oportunidades (CRIQO's) y sus respectives Planes
Regionales de Igualdad de Oportunidades.

» Fortalecer el rol que desarrollan los miembros de las Comisiones Regionales de
Igualdad de Cpontunidades (CRIQ’s), dando facilidades para la ejecucién integral de sus
funciones y apoyandoles a técnica y metodolégicamente para un dptimo desempeiio.

= Desarrollar inslancias de capacitacidn y de farmacién a lo largo del pals,

= Propiciar el intercambio de conocimientos, experiencias y contenidas entre miembros
de la CIC y las CRIO’s facilitando la integracidn a largo del pais.




Et Ministerio y Servicios, todos, comprometen celebrar con cargo a su Presupuesto, los actos
necesanos que les pemmitan transferir dentro de la legalidad vigente los recursos a la
Fundacién de Comunicacicnes, Capacitacién y Cultura del Agro, FUCQA, para que sea esla
entidad Ja que pueda celebrar los contratos, convenios, estudios y asesorias, que pennitan
dar cumplimiento a las actividades mencionadas en la clausula primera y que respondan a
los objelivos y decisiones de la Comisién Nacional de Igualdad de QOportunidades. Lo
sefalado se realizard segun la nomativa legal que rige a cada institucién y en el marco de
las decisiones que tome fa Comisidn Nacional de Igualdad de Oponlunidades.

La determinacién respecto de los desembolsos de la Comisidn De lgualdad de
Oportunidades (CiQ) sera adaptada por los miembros de [a misma. La decisidn adoptada
constara en acta; este documento sera entendido por todas las partes comao la determinacién
o resclucion adeptada por la CIO.

El texto del contralo que emane de las decisiones indicadas en el pamrafo precedente, sera
de responsabilidad de FUCOA, quien deberé ejercer dicha funcién cumpliendo el mandato y
decisiones adoptadas por la ClO.

Para financiar los gaslos provenientes del cumplimiento de los objetivos transversales,
sefalados, para el aio 2012, los Servicios del Ministero se obligan a poner a disposicién
de FUCQA, a mas tardar el 15 de abril def afto en curso Ios valores que en cada caso se
especifican a cantinuacion:

Cuadroi: Detalle aportes para CIO

Subsecretarla de Agricultura $1.725.000

Oficina de Estudics y Politicas Agrarias $1.725.000°
Instituto de Desarrollo Agropecuario $4.025.000.
Servicio Agricola y Ganadero | $3.622.500

Corperacién Nacional Forestal $2.875.000

Comisién Nacional de Riego $1.725.000
Inslituto de Investigaciones Agropecuarias $1.725.000
Fundacién de Comunicaciones del Agro $575.000

Fundacién para la Innovacién Agraria $1.725.000

Centro de Informacion de Recursos Naturales $1.150.000

Instituto Forestal $1.150.000

TERCERO:

Asimismo, los Servicios del Ministerio en este mismo acto acuerdan garantizar aportes
basicos para el accionar de las Cormnisiones Regionales de lgualdad de QOportunidad,
CRIO’s quienes tienen el mandato de cumplir los objetivos Ministeriales bajados a sus
respectivas regicnes, siendo la ClO y la Subsecretaria de Agricultura Ios responsables de
velar por el seguimiento de los Planes Regiocnales de [gualdad de Oportunidades,
evaluando su nivel de cumplimiento. Dichos aportes podréan ser complementados durante
la ejecucion presupuestana anual de cada Servicio, ascendentes a los siguientes montos,
para el afio 2012.




Cuadro 2: Detalle Apartes Totales CRIO's

SERVICID DEL MINISTERID PRESUPUESTO TOTAL LINEAS DE ACCION (5)*
Subsecretaria de Agricultura 1.441.667
Oficina de Esludios y Politicas Agrarias 75.000
Instituto de Desarrollo Agropecuaslo 1.441.669
Servicio Agricola y Ganadero 1.441.667
Carporacion Naclonal Forestal 1.441.667
Comisién Nacional de Riego 250.000
Instituta de Investigaciones Agropecuarias 866.667
fundacién para la Innovacién Agraria 187.500
Centro de Informacién de Recursos Naturales 75.000
Instituto Forestal 437.500
TOTAL NACIONAL S.100.500

‘DETALLE DE PRESUPUESTO REGIONAL EN ANEXC 1

CUARTO:

Las partes dejan expresamente consignado, que la iotalidad de los recursos que se
aportan se destinardn exclusivamente al desarollo de aclividades de este Acuerdo de
Cooperacion. Asimismo, se autoriza a la Fundacion de Comunicaciones, Capacitacion y
Cultura del Agro, FUCOA, gastar hasta un 8% del presupuesto anual de la CIQ, por
concepta de administracién de este fondo, como también la posibilidad de canjear su
aposte monetario con carge al % de administracidon, No corresponde pago a FUCOA por
administracidn de los presupuestos de las CRIO s,

QUINTO:

La propiedad intelectual de todos los documentos que se elaboren en el marco de este
Acuerdo pertenecerd al Ministerio de Agricultura y a sus Servicios, lo cual es sin perjuicio
de gue cada una de las partes pueda hacer uso de slios en sus raspectivas actividades.
En el material que se elabore y en las actividades que se desarrollen debera sefialarse o
dejarse constancia en forma destacada, segun proceda, que ellos son producte de las
actividades de este Acuerdo de Cooperacion,

SEXTO:
El presente Acuerdo se suscribe en 11 ejemplares de igual tenor, gquedando uno en poder
de cada une de los integrantes concurrentes al presente Acuerdo de Cocperacion.

Anexo N°1: DISTRIBUCION PRESUPUESTO REGIONAL BASE
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Anexo N°2 : PRESUPUESTO TOTAL APORTES SERVICIOS Y ORGANISMOS
ASOCIADOS A MINAGRI

Subsecretarla de Agricultura § 3.166.667
Oficina de Estudios y Paliticas Agrarias $ 1.800.000
Instituto de Desarrollo Agropecuario $ 5.466.669
Servicio Agricola y Ganadero $ 5.064.167
Corporacién Naclenal Forastal $ 4,316 .667
Comisién Nacional de Riego $1.975.000
Instiluto de Investigaciones Agropecuarias $ 2.591.667
Fundacién de Comunicaciones del Agra $ 575.000
Fundacién para la [nnovacién Agraria $ 1.912.500
Centro de Informacion de Recursos Naturales $ 1.225.000
instituto Forestal 5 1.587.500
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PROTOCOLO DE ACUERDO DE
COOPERACION

ENTRE LA COMISION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
Y LOS SERVICIOS DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA

En Santiago, a 1 de marzo 2012, entre la Comision de lgualdad de Oportunidades del
Ministerio de Agricultura, a través de don LUIS MAYOL BOUCHON, en adelante el
Ministro v don ALVARO CRUZAT QOCHAGAVIA, en adelante el Subsecretanio, todos
domiciliados en Teatinos 40, Pisc 9, Santiago, en adelante el MINISTERIO! Ja OFICINA
DE ESTUDIOS Y POLITICAS AGRARIAS, representada por su Directar Nacional don
GUSTAVO ROJAS LE-BERT, en adelante ODEPA, ambos domiciliados en calle Teatinos
N° 40, Piso 8, Santiago; el INSTITUTQO DE DESARROLLO AGOPECUARIO, representado
por su Director Nacional don JOSE RICARDQ ARIZTIA DE CASTRO. en adelante INDAP,
ambos domiciliados en calle Agustinas N° 1465, Pise 8, Santiago; el SERVICIO
AGRICOLA Y GANADERO, representado por su Director Nacional don ANIBAL ARIZTIA
REYES, en adelante el SAG, ambos domiciliados en Av. Bulnes N° 140, Piso 8,
Santiago; la CORPORACION NACIONAL FORESTAL, representade por su Divector
Ejecutivo don EDUARDO VIAL RUIZ-TAGLE, en adelante CONAF, ambos domiciliados
en Av. Bulnes N® 285, Piso 5, Santiago; la COMISION NACIONAL DE RIEGO,
representada por su Secretario Ejecutivo don FELIPE MARTIN CUADRADO, en adelante
ia CNR, ambos domiciliados en Alameda N° 1449, 4° Piso, Santiago; el INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS, representada por su Director Nacional don
PEDRO BUSTOS VALDIVIA, en adelante el INIA, ambos domiciliados en Fidel Oteiza N°
1656. Pisc 12. Providencia, la FUNDACION PARA LA INNOVACION AGRARIA,
representada por su Director Ejecutivo dan FERNANDO BAS MIR, en adelante el FIA,
ambos domiciliados en Loreley N° 1582, La Reina; la FUNDACION DE
COMUNICACIONES, CAPACITACION Y CULTURA DEL AGRO, representada por su
Vicepresidente Ejecutivo, don FRANCISCO CONTARDO MORANDE, en adelante
FUCOA, ambos domiciliadas en Tealinos N° 40, Piso S5, Santiago, el CENTRO DE
INFORMACION DE RECURSOS NATURALES, representado por su Director Ejecutivo
don EUGENIO GONZALEZ AGUILO, en adelante CIREN, ambos domiciliados en Av.
Manuel Montt N® 1164, Providencia, y el INSTITUTO FORESTAL, representado por su
Director Ejecutivo, don HAMNS GROSSE WERNER, en adelante INFOR, ambaos
domiciliados en Av. Sucre 2397, Nufoa, que en adelants se denominaran “LOS
SERVICIOS DEL MINISTERIO", acuerdan suscribir €l siguiente Protocolo de Acuerdo de
Cooperacion.

CONSIDERANDO:

Que el "MINISTERIO DE AGRICULTURA” tiene por misidn contribuir 2 mejorar la
competitividad, transparencia y acceso a mercados, investigacién e innovacién y
sustentabilidad social, econdémica y ambienial del seclor silvoagrepecuario, tanto a nivel
nacionat como reglonal, mediante |a articulacién, seguimiento y coordinacién eficiente de
las pollticas, programas y proyectos que se ejecutan a nivel ministerial 0 por medio de
convenios con otras instituciones.

Que, “LOS SERVICIOS DEL MINISTERIO®, por su parte, son los encargades de aplicar,
en sus respectivos ambitos de accion, las pollticas que elabore la cartera de Agricultura.



Que el “MINISTRO" y el “SUBSECRETARIO”, como autoridades superiores qgl Ministerio
de Agricultura, tienen especial interés en la realizacidn de diversas actn.rlqade:s que
pemnitan la proposicion de planes generales y medidas conducentes a que laSImUJEI‘ES ¥
las hombres gocen de igualdad de derechos y oportunidades, ello en el marco de} praceso
de desarrollo y modemizacidn de la gestion del Estado en los respectives ambitos de
competencia de cada uno de los Servicios del Ministerio, respetando para ello la naturaleza
y especificidad de la mujer que emana de la diversidad natural de los sexos.

Que las partes concurrentes estan interesadas en ctorgarse cooperacion y colgboracién en
gl desarrollo de acciones y medidas que pemmitan avanzar hama la wualdad de
oportunidades para las mujeres en ef ambito familar, politico, econdmico y cultural.

Que en Marzo de 1999, el Ministerio de Agricullura conformd una Comisidn Asesora
Nacional de lgualdad de Cportunidades para Hombres y Mujeres, que tiene camo finalidad
asesorar al Ministro de Agricultura, en ¢l disefio y coordinacién de un plan de accidn de
igualdad de cporlunidades en las politicas, programas y proyectos de esla Secretaria de
Estado y sus organismos refacionados.

Que, por instructiva Presidencial, en el mes de agosto de 2000, se creé el Consejo de
Ministros para la jgualdad de Oporiunidades entre mujeres y hombres del pais, en los
cuales parlicipa esta Secretaria de Estado. Que este Consejo debera rendir cuenta, los
dias § de marzo de cada afio, al Presidente de la Replblica, de los avances logrados en la
incorporacion del Plan de Igualdad en sus Politicas y Prograrmas Ministeriales de Gestién.

|
Que durante el afo 2005 se conformaron 13 Comisiones Asesoras Regionales de Igualdad
de Opartunidades para Hombres y Mujeres presididas por los(as) Secretarios({as) Regionales
Ministeriales de Agricultura, quienes implementaran el funcionamientc de las mismas, y
tendran como objetivo asesorar al Seremi de Agricultura y a las autoridades de los Servicios
del ministeric en cada una de las Regiones, en la aplicacién del Plan de Accidon Nacional
aprobado por la Comision Nacicnal, en materias relacionadas con la incorperacién de la
perspectiva de génerc en las politicas, programas y proyectos regionales y en la
coordinacién de las acciones rejativas a la temética de género mujer y desarrollo agricola y
rural, y establacer planes de acclon regionales.
Que, por Decreto Ministerial N°76, del 3 de Noviermbre de 2005, se estabiecid el
financiamiento del programa de trabajo de la Comisién Nacional, tmediante aportes
anuales de racursos de cada una de las instituciones integrantes, cuyos montos seran
determinados en un Protocolo de Acuerdo de Cooperacién, firmado por el Ministro de
Agricultura y los Jefes de Servicios de éste.

CQue de acuerdo a la presentacidén hecha por el SERNAM el' dia i4 de Septiembre de
2011, con ocasidn de su encuentrc con Asesores de Género del sector plblico, este
organismo publica delimité las funciones que éstos deben cumplir, a saber:

« Coordinar a los Servicios del Ministerio en materia de género,

» Constituir y presidir su Comisién Sectorial de Ganero,

« Analizar los acuerdos del Consejo de Ministrosfas, estudiar y proponer {as mejores
formas para cperacionalizarlos.

« Enlregar informacién a representantes regionales de los Servicios del Ministerio, a
cargo del tema de género (mlembres de Comisitén PRIO),

» Estudiar y praponer nuevas iniciativas de transversalizacién de alto impacto.

» Conocer e intercambiar informacion relevante respecta a lineamientos y avances de
la Agenda de Género del gobiemo.

» Proponer grupos de trabajo en temas prioritarios especificos; empleo,
emprendimienio, paricipacién, VIF, entre ofros.



PRIMEROC:

Las partes vienen a celebrar el siguiente Protocolo 2012 de Acuerdo de Cooperaplén,
teniendo en consideracion gue tos campromisos del Ministeric de Agricultura en materia de
Género se encuentran alineados con la Agenda de Género y con el Plan de lguald;_ad de
Oportunidades propuesta por la Presidencia de la Republica y que, de su analisis conjunto,
se gestaron los lineamientos que, de manera articulada, los Servicios del Ministerio,

perseguiran en el actual perfodo 2011 al 2014; a saber.

1. Aumentar la participacién de las mujeres productoras del sector silvoagropecuario
en los Programas de apoyo al desarrolic del sector.

2. Desarrollar capital humano y aumento de capacidades productivas de las
mujeres del sector silvoagropecuario.

3, Foralecer las capacidades de las mujeres productoras en el ambito de la
produccion y de gestién silvoagropecuaria. (Componente  asociativo de
emprendimiento/ negocios).

4. Contribuir a aumentar la regularizacién de titulos de propiedad en beneficio de las
propietarias silvoagropecuarias.

5. Promover el correcto uso de pesticidas en las actividades/ocupaciones de la
agroindustria que afecta principalmente a las mujeres temporeras.

6. Realizar actividades o acciones al interior del MINAGRI, sus Servicios vy
QOrganismos asociados que favorezcan la igualdad de oportunidades entre hombres
¥y mujeres

SEGUNDO:

Los concurrentes acuerdan en este mismo aclo, apoyar y facilitar los medios para que los
miembros representantes de sus respectivos Servicios, participen en las acciones
necesarias para lograr, ademdas de las lineas de accidn sefaladas, un cenjunto de
objetivos transversales que seran implementados por la COMISION DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES(CIO) Dichos acbjetivos transversales estan relacicnades con la
operacién y metodolagia de trabajo que se aplicard para el funcionamiento de las
Comisiones Regionales de Igualdad de Qportunidades, que se detallan a continuacion:

Propiciar instancias de didlogo y discusidn al interior del MINAGRI que permitan
avanzar hacia la igualdad de oportunidades para hombres y mujeres, con el propdsito
de lograr su integracion real en el desarrollo productivo agropecuario,

Propiciar la identificacién de barreras, inequidades y brechas que surjan del proceso de
intervencién de Planes Regionales de Igualdad de Oportunidades y procurar su analisis
y abordaje en cada realidad particular, patlicipando en encuentros peribdicos de
capacitacidn vy perfeccionamiente que aseguren el logro de los lineamientos
ministeriales en materia de género.

Difundir material de apoyo, gue resulle de la implementacion de los compromisos
ministeriales, a cargo del area comunicaciones de la Subsecretaria.

Promover ylo ejecutar ofras actividades de difusidn y/fo conmemoracién de caracter
nacional que colaboren con el objetive de centribuir a la equidad y ia igualdad de
oportunidades en ei sector silvoagropecuario v al intarior de los Servicios del Ministerio.
Prestar asesoria técnica y metodolagica para la pertinente accion de las Comisiones
Regionales de Igualdad de Opertunidades (CRIO's) y sus respectivos Planes
Regionales de igualdad de Qportunidades.

Fortalecer el rol que desarrollan ios miembros de las Comisiones Regicnales de
lgualdad de Oportunidades {CRIO’s), dande facilidades para ia ejecucién integral de sus
funciones y apoyandoles a técnica y metodoldgicamente para un optime desempeno.
Desarrollar instancias de capacitacion y de formacién a lo largo del pals.

Propiciar el intercambio de conccimientos, experiencias y contenidos entre miembros
de la CIQ y las CRIQO's facilitando (a integracién a large del pais.



El Ministerio y Servicios, todos, comprometen celebrar ¢on cargo a su Presupuesto, kos actos
necesarios que les permitan transferir dentro de la legalidad vigente los recursos a la
Fundacion de Comunicaciones, Capacitacién y Cultura del Agro, FUCOA, para que sea esla
entidad !a que pueda celebrar los contratos, convenios, estudios y asesorias, gue pemitan
dar cumplimiento a las actividades mencionadas en la clausula primera y que respondan a
los objetivos y decisiones de la Cemisién Nacional de lgualdad de Oporlunidades. Lo
senalado se realizara segtn [a nommativa legal que rige a cada institucion y en el marco de
las decisiones gue tome la Comision Nacional de igualdad de Oportunidades.

la detemminacion respecto de los desembolsos de la Comisién De Igualdad de
Oportunidades (ClO) sera adoptada por los miembros de la misma. La decisién adoptada
constara en acta: este documento seré entendldo por todas las partes como la determinacion
o resolucién adoptada por la ClO.

£] texto del contrato que emane de las decisiones Indicadas en el parrafo precedente, sera
de responsabilidad de FUCOA, quien deberé ejercer dicha funcién cumpliendo el mandato y
decisiones adoptadas por la CIC.

Para financiar los gastos provenientes del cumplimienio de los objetivos transversales,
sehalados, para el afio 2012, los Setvicios del Ministerio se obligan a poner a disposicidn
de FUCOA, a mas tardar el 15 de abril del afio en curso los valores que en cada caso se
especifican a conlinuacién;

Cuadro1: Detalle aportes para CIO

| Subsecretarla de Agricultura $1.725.000
Oficina de Estudios y Politicas Agrarias $1.725.000
Instituto de Desarrollo Agropecuario $4.025.000
Servicio Agricola y Ganadero $3.622.500
Corporacién Nacional Forestal $2.875.000
Comision Naclonal de Riego $1.725.000
Instituto de Investigaciones Agropecuarias $1.725.000
Fundacién de Comunicacicnes del Agro $575.000
iFundacibn para la Innovacidn Agraria $1.725.000
| Centro de Informacion de Recursos Naturales 51.150.000
instituto Forestal $1.150.000 |
TERCERO:

Asimismo, los Servicics del Ministerio en este mismo acto acuerdan garantizar apories
basicos para el accionar de las Comisiones Regionales de Igualdad de Oporlunidad,
CRIO’'s quienes tienen el mandato de cumplir los objetivos Ministeriales bajados a sus
respectivas reglones, siendo la CIO y la Subsecretaria de Agricultura los responsables de
velar por el seguimiento de los Planes Regionales de igualdad de Oportunidades,
evaluando su nivel de cumplimiento. Dichos aportes podran ser complementados durante

la ejecucion praesupuestaria anual de cada Servicio, ascendentes a los siguientes montos,
para el afo 2012,



Cuadro 2: Detalle Apories Totales CRIO’s

SERVICIO DEL MINISTERIO PRESUPUESTO TOTAL LINEAS DE ACCON (3)°
Subsecretaria de Agricultura 1.441.667
Oficina de Estudios y Politicas Agrarias 75.000
Instituto de Desarrollo Agropecuario 1.441.669
Servicio Agricola y Ganadero 1.441.667
Corporacion Nacional Forestal 1.441.667
Comisién Nacional de Riego 250.000
Instituto de Investigaciones Agropecuarias 466.667
Fundacidn para la Innovacidn Agraria 187.500
Centro de Informacién de Recursos Naturales 75.000
Instituto Forestal 437.500
TOTAL NACIONAL 9.100.000

"DETALLE DE PRESUPUESTO REGIONAL EN ANEXQ 1

CUARTOQ:

Las partes dejan expresamente consignado, que la totalidad de los recursos que se
aportan se destinardan exclusivamente al desarrollo de actividades de este Acuerdo de
Coaperacion. Asimismo, se autoriza a la Fundacién de Comunicaciones, Capacitacian y
Cuitura del Agro, FUCOA, gastar hasta un 8% del presupuesto anual de 1a CIO, por
concepto de administracién de este fondo, como también ja posibilidad de canjear su
aporte monefario con cargo al % de administracion. No cormesponde pago a FUCOA por
administracién de Ins presupuestos de las CRIO's.

QUINTO;

l.a propiedad intelectual de todos los documentos que se elaboren en el marco de este
Acuerdo pertenecera al Ministerio de Agricultura y a sus Servicios, lo cual es sin perjuicio
de que cada una de las partes pueda hacer uso de elios en sus respectivas actividades.
En el maierial que se elabore y en las actividades que se desarrollen debera sefalarse o
dejarse constancia en forma destacada, segln proceda, que ellos son producto de las
actividades de este Acuerdo de Cooperacion,

SEXTO:
El presente Acusrdo se suscribe en 11 ejemplares de igual tenor, quedando uno en poder
de cada uno de los integrantes concurrentes al presente Acuerdo de Caoperacién,

Anexo N?1: DISTRIBUCION PRESUPUESTO REGIONAL BASE
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Anexo N°2 : PRESUPUESTQO TOTAL APORTES SERVICIOS Y ORGANISMOS

ASOCIADOS A MINAGRI

| Subsecretaria de Agricultura $3.166.667 !
Oficina de Estudios y Pollticas Agrarias $ 1.800.000"
Instituto de Desarrollo Agropecuario $ 5.466.669 |
Senvicia Agricola y Ganaderc $ 5.064.167

Corporacién Nacional Forestal $ 4.316.667

Comisién Nacional de Riego $ 1.975.000

Instituto de Investigaciones Agropecuarias | $ 2.591.667

Fundacién de Comunicaciones del Agro . $575.000

Fundacién para ia [anovacion Agraria $1.912.500

Centro de Informacion de Recursos Naturales | $1.225.000

Instituto Forestal $ 1.587.500

2.- Impttese el gasto que genere ¢l Protocalo de
Acuerdo de Cocperacién gue se aprugba por ¢l presenie acto administrativo, al programa
01, subtftulo 22, jtem 07, aslgnacién 001, de acuerio con la ley N° 20.557, de
Presupuestas para el Sector Plblico correspondiente al afo 2012.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

Lo que transcribo & Ud. para su conccimienio : !
Saluda atentamente a Ud, LUIS MAYOL\BC

Beors Corg 0.

-

ALVARGO CRUZAT
SUBSECRETARIO DE AGRICULTURA

CHON
MINISTRO OE AGRICULTURA
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